
 

 

 

 

 

 

 

 

 

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN Bayern sucht für die kommenden Wahlkämpfe für die Landesgeschäftsstel-

le in München ab Oktober oder November 2026 eine*n Junior Social-Media-Manager*in (39 Stunden, 

d/w/m). Die Stelle ist befristet. 

Wir setzen uns für ein Bayern ein, in dem alle gut gemeinsam leben können. Wir wollen, dass Bayern 

sauberen und unabhängigen Strom aus Sonne und Wind gewinnt, dass alle hier eine bezahlbare Woh-

nung finden und wir bieten Hass und Hetze die Stirn. Gemeinsam mit unseren über 30.000 Mitglie-

dern sind wir eine starke politische Kraft in Bayern und geben im Bayerischen Landtag als Opposition 

den Takt für die Politik der Zukunft vor. 

Die Landesgeschäftsstelle ist das organisatorische Herz unserer Partei. Hier laufen die Fäden zusam-

men: Wir organisieren Parteitage und Veranstaltungen, gestalten unsere politische Arbeit und planen 

und koordinieren unsere Wahlkämpfe. 

Deine Rolle: 

• Du erstellst Content für die Social-Media-Kanäle der bayerischen GRÜNEN, vom TikTok-Video 

bis zum Meme, vom Skript bis zum Videoschnitt, und stehst gerne auch mal selbst vor der 

Kamera. 

• Du betreust die Communities unserer Social-Media-Kanäle, antwortest auf Fragen in den 

Kommentaren und DMs und sorgst für einen fairen und respektvollen Umgangston. 

• Du sorgst dafür, dass unsere Botschaften in den sozialen Netzwerken weit verbreitet werden, 

hast unsere Analytics fortlaufend im Blick und bereitest Reportings auf. 

• Du screenst die sozialen Netzwerke nach aktuellen politischen und unpolitischen Themen und 

Trends. 

• Du arbeitest mit am Aufbau unseres Micro-Influencer*innen-Programms. 

Das sind die Voraussetzungen: 

• Du bist auf Social Media zu Hause und bewegst Dich sicher auf TikTok und Instagram, gerne 

auch auf Facebook und YouTube. 

• Du kannst Social-Media-Strategien umsetzen und weiterentwickeln und zielgruppengerecht 

kommunizieren. 

• Du kannst Videos mit dem Handy (iPhone) drehen, schneiden und posten. 

• Du kannst gut auf Menschen eingehen und Dich mit ihnen abstimmen. 

• Du bist kreativ und besitzt politisches Fingerspitzengefühl. 

• Du identifizierst Dich mit grünen Inhalten. 

Du bringst außerdem noch mit: 

• Du hast eine abgeschlossene Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium oder eine 

vergleichbare Qualifikation und hast bereits erste Berufserfahrung in einem relevanten Umfeld 

gesammelt. 

• Du hast Freude daran, im Team eng zusammenzuarbeiten und gemeinsam Ideen zu entwickeln 

und umzusetzen. 

• Du kannst Deine Arbeit selbstständig organisieren und strukturieren. 



 

• Du bist flexibel und bereit, vielseitig anzupacken, bei Bedarf auch am Wochenende. 

Wir bieten: 

• Eine im Rahmen eines Wahlkampfprojektes zur bayerischen Landtagswahl 2028 auf 2,5 Jahre 

befristete Festanstellung (voraussichtlich Oktober/November 2026 bis 31. März 2029) in 

Vollzeit mit 39 Wochenstunden. 

• Eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD Bund. Die Stelle ist nach dem derzeit 

vorgesehenen Aufgaben- und Verantwortungsprofil der Entgeltgruppe 11 (EG 11) zugeordnet. 

• 30 Tage Urlaub bei einer Fünf-Tage-Woche. 

• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten gemäß unserer Betriebsvereinbarung. 

• Einen angenehmen Arbeitsplatz in zentraler Lage an der S-Bahn-Stammstrecke. 

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten plus 3 Tage jährlicher Bildungsurlaub. 

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen. 

• Mitgliedschaft bei EGYM Wellpass oder JobRad-Leasing. 

• Bezahlung des Deutschlandtickets. 

• Ein motiviertes, kollegiales Team mit Raum für Eigenverantwortung, Gestaltung und Weiter-

entwicklung. 

• Eine Aufgabe mit Sinn – und die Möglichkeit, das Wachstum und die Zukunft unserer Partei 

aktiv mitzugestalten. 

Kontakt: 

Bitte sende Deine Bewerbung als Video über einen ungekürzten YouTube-Link, gerne nicht gelistet 

oder privat, zusammen mit deinem Lebenslauf bis 20. September 2026 per E-Mail an Angela Kirsch-

baum unter bewerbung[at]gruene-bayern.de. Du musst nicht zwingend selbst in dem Video zu sehen 

sein, Du kannst Dir auch etwas anderes überlegen. Wichtig ist, dass wir Dich ein wenig besser kennen-

lernen können. 

Wir sichten die eingegangenen Bewerbungen laufend mit der Möglichkeit, Dich bereits während der 

Dauer der Ausschreibung zum Bewerbungsgespräch einzuladen. 

Wir fördern Vielfalt und begrüßen daher Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Perspektiven 

und Erfahrungen. Besonders ermutigen wir Menschen mit Diskriminierungserfahrungen sowie Frauen 

sich bei uns zu bewerben. Zudem sind wir der Inklusion verpflichtet und freuen uns über Bewerbun-

gen von Menschen mit Behinderung. 

 

Datenschutzhinweis: Mit Deiner Bewerbung erklärst Du Dich mit der Verarbeitung und Speicherung Deiner Be-

werbungsunterlagen für bis zu sechs Monate einverstanden. Eine längere Speicherung erfolgt nur auf Deinen 

ausdrücklichen Wunsch. Unsere vollständige Datenschutzerklärung findest Du hier. 

mailto:bewerbung@gruene-bayern.de
https://www.gruene-bayern.de/datenschutz/

